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 الثانً المطلة

 الضرٌثً التهرب عن المترتثة اَثار

عج الزخائب مغ الايخادات السالية السيسة لمجولة و مرجرا مغ مرادر تسػيل السيدانية ت
العامة و تػاجو السجتسعات مشح عقػد شػيمة ضاىخة التيخب الزخيبي التي تعج مغ اخصخ 
الطػاىخ التي تعيق سياسة الجولة الانفاؾية و تؤثخ في جيػد الجولة في الاعتساد عمى 

ر اخخى غيخ الايخادات الشفصية و الزخيبية باعتبارىا تكميفا وششيا لحا يكػف لداما تأدية مراد
 .ىحا الػاجب بالرػرة التي كفميا القانػف 

فاذا ما تعخضت الزخائب الى صعػبة في تحريميا او عجـ دفعيا في ميعادىا القانػني  
ـ الػاجب تػافخىا بيغ الجولة يكػف مغ الرعب تييئة الخجمات و بالتالي فقجاف حالة الاندجا

و السجتسع و اف التشسية الاقترادية تحتاج الى العجيج مغ السػارد لتحؿيقيا كالزخائب و 
 .الخسػـ و ايخادات املاؾ الجولة و القخوض 

اف  التيخب الزخيبي ىػ عجـ الالتداـ بتشفيح القػانيغ الزخيبية عغ شخيق عجـ دفع  
لالتداـ بجفع الزخيبة كميا او جدئيا باتباع اساليب و شخؽ الزخيبة الػاجبة والتخمف عغ ا

مخالفة لمقانػف و محاولة السكمف الزخيبي تفادي الاعباء العامة بعجـ تدجيج الزخيبة 
ارضاء لخغباتو الذخرية ما يؤدي الى اضعاؼ حساية الجولة السالية و اف غاية السكمف مغ 

مػالو وعجـ التشازؿ عشيا لسرمحة الجولة و عجـ تدجيج الزخيبة تتسثل في السحافطة عمى ا
اف كثخة التذخيعات القانػنية الزخيبية مع وجػد الثغخات فييا فزلا عغ فخضيا لسعجلات 
ضخيبية مختفعة ادت بالسكمفيغ الى العدوؼ عغ دفعيا في ميعادىا القانػني و اف تعجد 

رة الزخيبية فكاف ذلظ اسعار الزخيبة خمق حالة مغ عجـ التػازف بيغ السكمفيغ و الادا
 .رئيدا لمتيخب مغ اداء الزخيبة (2)سببا

                                                           

ىي مػضػع فمدفي وبذكل أخز في فخع فمدفة العمػـ تعشي بالعلاقة : والتدبيب  الدببية أو العمية ((2
بيغ حجث يدسى الدبب وحجث آخخ يدسى الأثخ، بحيث يكػف الحجث الثاني نتيجة للأوؿ. ويذيخ ىحا 

  ةنماثلاالمحاضرة 
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 التأثيخ شأنيا مغ التي و الزخيبي التيخبوسيتشاوؿ ىحا السصمب الاثار التي تتختب عمى 
، ويصخح الكثيخ مغ السختريغ باف اثار  الستعجدة الزخيبة فخض أىجاؼ تحقيق عمى الدمبي

 :يمي اجتساعية مالية والتي نبيشيا كسا التيخب مغ الزخيبة ذات ابعاد اقترادية
 الاقتصادٌة اَثار :اولا

 اقترادية وتتسثل ىحه الاثار في ا  اف التيخب الزخيبي بأنػاعو السختمفة يتختب عميو اثار 
وحخماف الجولة مغ ندبة ميسة مغ الايخادات التي تدتصيع ، انخفاض الحريمة الزخيبية 

اف التيخب الزخيبي  فزلا عغ الاقترادية والاجتساعية.ادوارىا مغ خلاليا مسارسة 
 ويقمل الثقة ،يزعف ايساف السجتسع بجور الجولة في تحقيق الخجمات الزخورية للافخاد

 لمتيخب الاقترادية الآثار مغ، و  (0)بالادارة السالية لتربح الزخيبة عامل فداد اخلاقي
 :يمي ؼيسا وتتسثل الػششي للاقتراد بالشدبة اعػجاجا تحجث اىخةطال ىحه أف ىػ الزخيبي
 :وأسعارها الضرائة معدلات ارتفاع .1

 ،العامة نةاالخد  لامػاؿ ضياع عميو يتختب تحجيج الزخيبة عسمية في نقز أو ،خصأ اي أف
 وىحا ،  سشػية ئباضخ  مغ يدجده مسا بكثيخ أكثخ إمكانياتو تكػف  قج الزخيبي  فالسجتسع

 يتع ما اف عمى لمتجليل ضخيبيا   السجتسع وتحجيج لحرخ فعاؿ نطاـ الى الحاجة يبخر

                                                                                                                                                                                     

علاقات الدبب والتأثيخ التي يسكغ ملاحطتيا خلاؿ الخبخة السرصمح إلى مجسػعة العلاقات الدببية أو 
اليػمية والتي تدتشج إلييا الشطخيات العمسية في تفديخ الطػاىخ العمسية . وقج أششب الفلاسفة والعمساء 
. لكغ الحرػؿ عمى  كلاما  فييا ومغ أبخز مغ تكمع في شأنيا الفيمدػؼ الذكػكي الدكػتمشجي ديفيج ىيػـ

قى أمخا صعبا لاختلاؼ تفديخ السػضػع فمدؽيا ووجػد نقاش وججالات عسيقة فمدؽية تعخيف دقيق يب
حػؿ نطخيات الدببية كافة. ويكفي أف نعتبخ الدببية العلاقة السباشخة التي تخبط بيغ الأحجاث، والأجداـ، 

سابقا  الستغيخات السختمفة وأيزا الحلات السختمفة للأجداـ. مغ السفتخض أيزا عادة أف يكػف الدبب
زمشا  أو رتبة للأثخ فلا يجػز أف يكػف فعل الدبب لا حقا لمتأثيخ وإلا ذىب مفيػـ الدببية البجييي. 
فحجوث السدبب يفتخض حجوث لاحق لمتأثيخ )في حاؿ ثبات جسيع الذخوط الأخخى( أو عمى الأقل زيادة 

 احتسالية حجوثو.
جخل ، دراسة تحميمية ، مجمة كمية بغجاد جساؿ شارؽ محمد صبخي ، ضاىخة التيخب مغ ضخيبة ال( (0

 .;>7، ص  :022،  >8لمعمػـ الاقترادية الجامعة ، العجد 
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خادات الاي مغ تحريمو يسكغ بسا ؾياسا   متػاضعة أرقاـ الا يسثل لا أمػاؿ مغ تحريمو
 .(7)الحؿيؿية

التيخب الزخيبي برفة محىمة قج يخمق أزمات  إف ضخامة وانتذارمغ جية اخخى ف 
تكػف الجولة مجبخة عمى تخؽيس الشفقات العسػمية  السجاخيلاقترادية كبيخة ، فعشج نقز 

مسا يؤثخ عمى التصػر الاقترادي ، فتمجأ الجولة إلى الاقتخاض الخارجي الحي يتختب عميو 
عمى الاقتراد ،كسا يؤدي التيخب الزخيبي إلى ضعف مدتػى الادخارات  ديػف تؤثخ

 .الكمي  سدتػى الىحا عمى  القجرة الاستثسارية محجودةالعسػمية فتكػف بحلظ 
 إلى بحلظ الجولة فتمجأ الزخيبية اداتالايخ  إنقاص إلى الزخيبي التيخب ضاىخة تؤديكسا 
 ويخفع ئبزخاال عجد في والديادة اداتالايخ  في الشقز ذلظ لتغصية الزخائب معجلات رفع

 عمى ووقػعو الزخيبي الزغط تحػيل في يتدبب سػؼ الزخيبي التيخب فإف معجلاتيا،
 والعجالة الزخيبية العجالة تغيب وبحلظ الزخيبية، واجباتيع يؤدوف  الحيغ السكمفيغ

 .(8)الاجتساعية
 :الاقتصادٌة المنافسة إعاقة .2

 مغ أحدغ السالية وضعيتيا وتكػف  أرباحا تحقق الزخيبة دفع مغ تتخمز التي السؤسدة إف
 في تقػـ التي ىي إنتاجية الأقل فالسؤسدات .مشتطسة برفة ئباخ زال تجفع التي السؤسدة

 تحقيق أو الإنتاجية تحديغ تحاوؿ لا فيي الزخيبة دفع مغ التيخب بعسمية الأحياف أغمب
 عمى لمحرػؿ الزخيبي التيخب بعسمية تقػـ وانسا أكبخ، أرباح لتحقيق الاقترادي التقجـ
 مغ الأخخى  السؤسدات يسشع مسا مشخفزة بأسعار مشتجاتيا تبيع وبحلظ لمتسػيل مػارد

 .الجدئي السدتػى عمى مسا يؤثخ  مشافدتيا

                                                           
مجمة ،   الحرخ الزخيبي ومجى مداىستو في الحج مغ التيخب الزخيبيحدغ سالع محدغ ، ( (7

 .922، ص  :022،  =العجد ،2السجمج  ،الجنانيخ
خزيخ عباس العبيجي ، تحميل ضاىخة التيخب الزخيبي د. يدخى ميجي حدغ الدامخائي و زىخة ( (8

ووسائل معالجتو في الشطاـ الزخيبي العخاقي ، مجمة جامعة الانبار لمعمػـ الاقترادية والادارية ، السجمج 
 .282،ص 0220،  =العجد  8



25 
 

ويقػـ ىحا السبجأ عمى  مبجأ العجالة الزخيبية ، يعخقلالتيخب الزخيبي  وبسعشى آخخ فاف 
زخيبية كل حدب مداىسة كل عزػ مغ أعزاء الجساعة )أفخاد السجتسع( في الأعباء ال

ومغ القػاعج الأساسية التي استقخ عمييا الفقو القانػني بذأف تػزيع العبء  ،مقجرتو التكميؽية
الزخيبي ىػ أف الأفخاد الحيغ يعيذػف في ضخوؼ متداوية لابج مغ معاممتيع معاممة 
متداوية. ويدتسج ىحا السبجأ في أساسو عمى مبجأ مداواة الأفخاد أماـ القانػف، ففخض 

فزلا ف بالتالي فسغ السشصق تصبيق السبجأ نفدو عمييا. الزخيبة لا يكػف إلا في شكل قانػ 
أنو مبجأ دستػري في جسيع دساتيخ الجوؿ بالخغع مغ تعجد أنطستيا وتػجياتيا الدياسية  عغ

 . (9)والاقترادية
بيغ  السساثلالتشافذ يؤثخ التيخب الزخيبي ويخل بالسبجأ الستقجـ مسا يمقي بزلالو عمى و  

 ، السبيعاتيخبيغ الديصخة عمى الدػؽ بػاسصة تخؽيس أسعار يسكغ لمستاذ  ، السؤسدات
وبالتالي فإف وجػد التيخب الزخيبي يعج وسيمة سيمة تدسح بديادة الخبح ، وتعيق الجيػد 

 .(:) مغ أجل رفع إلانتاجية السبحولة
 

 :الاقتصادي والاستثمار  التقدم .إعاقة3

 إلى بجوره يؤدي الزخيبي التيخب عمى يتختب والحي السشافدة إعاقة في الستسثل الأثخ إف
ستثسار يتػقف مغ ناحية للااف ميل ، اذ الاقترادي التقجـ واعاقة الاقترادي التصػر تأخيخ

الساؿ ، عمى سعخ الفائجة الدائج في الدػؽ ، ومغ ناحية اخخى عمى الكفاية الحجية لخاس 
ي مغ خلاؿ تأثيخىا في معجؿ الارباح ، فيديج السيل لاستثسار اوتؤثخ الزخائب في السيل 

للاستثسار مع زيادة فخص الخبح وزيادة معجلاتو ، ويشخفس مع انخفاضيا ، والزخائب عمى 

                                                           
،  الػششية إشكالية الازدواج الزخيبي الجولي بيغ الآثارالدمبية وفعالية الحمػؿد لعجاف ياسسيشو ،  ((9

 . :22ص ،  0229مجمة دفاتخ الدياسة والقانػف ، العجد الخامذ عذخ ، 
، رسالة ماجدتيخ مقجمة الى   أثر التهرب الضريبي على التنمية إلاقتصادية،   بن كردة رشيدة ((:

الجمهورية ير ، كلية العلوم الاقتصادية والتجارية و علوم التسي،   جامعة عبد الحميد ابن باديس مستغانم

 . ;2ص ،  3102،  الجزائرية الديمقراطية الشعبية 
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الجخل وعمى وجو الخرػص الزخائب التراعجية ، يسكغ اف تؤدي الى خفس الاستثسارات 
 برػرة مباشخة بدبب تخؽيزيا لارباح السشطسيغ . 

ستخجاـ الزخيبة كاداة لتػجيو الاستثسارات بيغ الانذصة الاقترادية السختمفة ، ويتع ويسكػغ ا
ذلظ مغ خلاؿ تقخيخ معاممة ضخيبية مستازة بالشدبة للانذصة الاقترادية السخاد تذجيعيا ، 
وتقخيخ معاممة ضخيبية شجيجة للانذصة السخاد انكساشيا . كحلظ الارتفاع بيحا الجور وزيادة 

لتي تترف بانخفاض وضآلة ندبتيا الى الجخل القػمي مقارنة بالػضع في الجوؿ حريمتيا ا
 .(;)الستقجمة

 :الاقتصادي للنشاط الىهمً .التىجٍه4

، حداسية الأكثخ القصاعات في اقترادية أنذصة إلى (>)الاقتراديػف  الأعػاف يمجأ قج
 في تداعج التي الأنذصة الاعتبار بعيغ يأخحوف  ولا الزخيبي لمتيخب والقرج مغ ذلظ ىػ

 الأنذصة إلى يتػجيػف  أنيع أي الػششي، والحل السزافة الؿيسة وتديج الاقترادية التشسية
 الخكػد في مدببا يربح الزخيبي فالتيخب وبحلظ إضاؼية، ثخوات تخمق التي الاقترادية
 . والتخمف الاقترادي

 :الأمىال رؤوس أزمة . ظهىر5

 أرباحو أو أعسالو رقع السكمف إخفاء في الأحياف أغمب في تتسثل الزخيبي التيخب عسمية إف
 شكل عمى أو نقجية ؽاأور  شكل عمى أو الاكتشاز، شخيق عغ إما العسمية ىحه وتتع الحؿيؿية

 خارج بشكية حدابات بفتح يقػمػف  السكمفيغ بعس فإف ذلظ فزلا عغ ، كالحىب معادف
مسا يؤدي الى  الجولةالايخادات  إنقاص إلى يؤدي الحي الذيء أمػاؿ رؤوس وتيخب الػشغ

 . (=)ضيػر ازمة في رؤوس الامػاؿ

                                                           
 دراسات العخاؽ ، مجمة في الاقترادية التشسية عمى واثخه الزخيبي ھخبسياد كذكػؿ عبج ، الت ((7

 . ;;8، ص  0227 لدشة ، الفرل الثالث 08 العجد ، الثامغ مالية، السجمج و محاسبية
 شبيعي أو معشػي يداوؿ نذاشا اقتراديا.ىػ كل شخز : ( العػف الاقترادي (8
جستير الجزائري ، مذكرة مكملت لنيل شهادة الما التشريع في الضريبي التهرب جريمتقخمػش لشجه ، ( (=

 .  89، ص 4102، الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية ، ، جامعت محمد خيضر بسكرة 



28 
 

كسا اف التيخب يزصخ الحكػمة نتيجة قمة الايخادات لتغصية العجد السالي عغ شخيق 
الاصجارات الشقجية او الحرػؿ عمى قخوض داخمية او خارجية وىحا يؤدي بجوره الى خمق 

 . (22)وفػائجىامذكمة تتعمق بدجاد القخوض 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
عائذة بػشيخي وفاشسة بػشيخي ، اسباب التيخب الزخيبي واثخه عمى الخديشة العامة ، مجمة ( (22

 . 2:2، ص  0228،  2، السجمج  7دراسات جبائية ، العجد 
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 المالٍة اَثار :ثانٍا  

 الػفاء عمى قجرتيا وعجـ الجولة مالية ناحية مغ سيئة آثار إلى الزخيبي التيخب يؤدي
 أنو كسا ،الزخائب حريمة مغ ىاما جدءا الجولة عمى يفػت أنو إذ د،الافخا اتجاه بالتداماتيا

 جاىجة تعسل الجولة فإف ولحلظ العامة، الأعباءع تػزي في العجالة بسبجأ الإخلاؿ إلى يؤدي
  .جي الخار  أو الجاخمي السدتػى  عمى سػاء الطاىخة ىحه محاربة عمى

 في تتسثل كبيخة خدائخ الجولة بخديشة يمحق أنو في الزخيبي لمتيخب السالية الشتائج وتتسثل
 ئب،االزخ  دفع مغ الستسمريغ السكمفيغ شخؼ مغ وتكجس مشيا تزيع التي الصائمة الأمػاؿ

 ، الفخدي الجخل مدتػى  مغ ذلظ سيخفس وحتسا القػمي الجخل تخؽيس إلى يؤدي أنو كسا
 بدبب وذلظ الػششية، العسمة ؾيسة انخفاض إلى يؤدي الزخيبي التيخب فإف ذلظ فزلا عغ

 عمى الشقجي التزخع وجػد في بجورىا تدبب والتي بيا، السرخح غيخ الأمػاؿ اكتشاز عسمية
 .(22)الشقجية الدػؽ  مدتػى 

مغ  الستػقعة السجاخيلمغ  السعتبخة لخدارة في الخديشة العسػمية و فقجانيا حريمتيا اف ا
وراء الحرائل الزخيبية مسا يؤدي ىحا إلى التزخع الشقجي لشدب إلاصجار الشقجي الحي 

أنو يؤدي إلى ارتفاع ندبة الجيػف كصخيقة تشتيجيا الجولة لدج الفخاغ  كسا ، ليذ لو مقابل
 .(20)الحي يدببو التيخب في الخديشة العامة السالي 
 الاجتماعٍة اَثار :ثالثا

 الزخيبي التيخب فإف ذلظ إلى بالإضافة الاجتساعية العجالة تغيب الزخيبية العجالة بػياب
 إلى بالإضافة بيشيا، الصبؿية الفػارؽ  ويديج السجتسع شبقات بيغ السجاخيل تػزيع بإعادة يخل
 العبء لدقػط نطخا الشدىاء السكمفيغ سيكػلػجية عمى يؤثخ الزخيبي التيخب فإف ذلظ

 تجىػر إلى يؤدي السجتسع شبقات مختمف بيغ والخجاع الغر فانتذار عمييع، كمو الزخيبي
 الجولة سياسة في الثقة وتغيب السكمفيغ لجي الفخدي الػعي وغياب الجبائي الحذ

                                                           
، مجمة دراسات اقترادية ،  أسباب التيخب الزخيبي و أثاره عمى الإقتراد الػششيناصخ مخاد ،  ((22

 .27ص ،  :022، الجدائخ ، 2، السجمج 22العجد 
 .282، مرجر سابق ، ص  د. يدخى ميجي حدغ الدامخائي و زىخة خزيخ عباس العبيجي ((20

 ةنماثلاالمحاضرة 
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 عغ ويستشعػف  العاـ الشفع عغ الخاص الشفع السسػليغ بحلظ ويفزل والاجتساعية الاقترادية
 .(27)العسػمية الشفقات في والسذاركة الزخيبة دفع

،كسا يؤدي إلى عجـ  السجتسعح التزامغ بيغ أفخاد ؤدي التيخب الزخيبي إلى إضعاؼ رو يو 
في تحسل عبء الزخيبة ،إذ يتحسل البعس الزخيبة بكامميا بيشسا  السكمفيغبيغ  السداواة 

يتخمز مشيا الحيغ تسكشػا مغ التيخب مشيا إلى عجـ عجالة تػزيع العبء الزخيبي ،وتؤدي 
أو إضافة ضخائب  السػجػدةالزخائب  معجلاتكثخة التيخب الزخيبي لجػء الجولة إلى رفع 

الزخيبة ،لحلظ تربح الزخيبة عاجدة عغ  ججيجة ،فيدداد العبء عمى مغ لع يتيخب مغ
إلى ذلظ تربح الزخيبة عامل  بالاضافةجتسع ،سلالاجتساعي بيغ أفخاد اتحقيق التكافل 

قرج ب غيخ السذخوعة أو السذخوعةالبحث عغ جسيع الػسائل سػاء  خلاؿمغ  اخلاقيإفداد 
ىي  (28)الاجتساعي البارزة في السجاؿومغ آلاثار ي الػاجب الزخيبالتحايل وإلافالت مغ 

 كالاتي :
 السكلفين : تدهور الحس الجبائي لدى  .1

، وأعػزتيػع سػبل الػصػػؿ إلػى العجالػة ، وإذا مػا الغبغإذا مػا تعخضػػا إلػى  السكمفإف 
عانػػا مػغ مطاىػخ عػجـ السدػاواة والطمػع، الفعميػة والسفتخضػة، فػإف تقاعػذ الجولػة 

، وعػغ مشػع التسييػد ؼيسػا بيشيػع، وضسػاف السكمفيغ ىؤلاءومؤسدػاتيا عػغ حسايػة حقػػؽ 
نػػف، كل ذلػظ يسكػغ أف يكػػف محػخكا  قػيػا  لحالػة أمػاـ القا الافخادالسدػاواة بيػغ جسيػع 

، وبالتالي سيؤدي الى تجىػر الحذ الػششي في تحسل والشداعػات الاستقخارمػغ عػجـ 
 واجب الزخيبة نتيجة شعػرىع بعجـ عجالة تصبيق القػانيغ . 

 السعاملات :تدهور عامل الردق في  .2

                                                           
 . ;8ص   ،مرجر سابق قخمػش ليشجه ، ( (27
تشسية عجالة  خلاؿالتخصيط لمحج مغ ضاىخة التيخب الزخيبي مغ د حديغ عاشػر جبخ العتابي ، ( (28

 88، مجمة دراسات محاسبية ومالية ، السجمج الثالث عذخ ، العجد الزخيبية عمى السكمفيغ الاعباءتػزيع 
 .2:،  ص  >022، الفرل الثالث ، 
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مػغ مطاىػخ الطمػع  الافخاد، التػي تحسػي كل إف تخسػيخ دعائػع الدػيادة القػيػة لمقانػػف 
، يتصمػب تػفػػخ رغبػػة حؿيقيػػة لػػجى السدػػؤوليغ الحكػمييػػغ وأفػػخاد الامغوانعػجاـ 

، أمػاـ مدؤولا الاخخالسجتسػػع فػػي أف يعتبػػخوا أنفدػػيع مدػػؤوليغ، وأف يعتبػخ كل مشيػع 
الجانبيػغ يسكػغ أف  كلاؿ إلػى ىػحه الخغبػة مػغ القانػػف. ومػغ ناحيػة أخػخى، فػإف الػصػػ 

فػي حسايػة حقػػؽ جسيػع  الحكػمػات رغبػة مػا لػع تبػج كبيػخا . فػإذا يسثػل تحجيػا  
، فدػػؼ تشذػأ حالػة مػغ فقػجاف الزخيبي  لدػيادة القانػػف  الاذعاف، وفػي (29)السػاششيػغ

، وبالتالي يفزل السكمف الى سمػؾ جانب الغر  الثقػة بيػغ الحاكسيػغ والسحكػميػغ
في السعاملات الزخيبية لمتسمز مشيا الامخ الحي يؤثخ شيء فذيء بل يتجحر في 

 التأثيخ عمى عامل الرجؽ في السعاملات . 
  ية : تعسيق الفوارق الاجتساع .3

يذيخ مرصمح التفاوت الاجتساعي أو عجـ السداواة الاجتساعية إلى الحالة 
الاجتساعية والاقترادية، في سياؽ السشافدة والرخاع، والتي لا تختبط بالزخورة مع 

وضع اجتساعي  وانسا ىػالسمكية الخاصة أو السدتعارة لمدمع والسػارد والسكافآت. 
دون ا عغ مغ السػاششيغ سػعات محجدة تطيخ ؼيو الامتيازات التي تتستع بيا مج

يعتسج شكل السداواة الاجتساعية أو عجميا و ، حيث يشعجـ تكافؤ الفخص. عغيخى
 . (:2)ومزسػنيا إلى حج كبيخ عمى الشطاـ الاجتساعي القائع

ويداىع التيخب الزخيبي في تعسيق الفػارؽ الاجتساعية بيغ ابشاء السجتسع الػاحج 
ؼيزع زيادة في دخل الستيخبيغ مغ الزخيبة ويزعيع في مخكد افزل مغ الشاحية 

                                                           
الفعالة لمتحجيات القائسة أماـ تصبيق  الاستجاباتاستكذاؼ لياف مكاي ، نحػ سيادة القانػف ، ( (29

 .:2، ص  0229والامغ ، دليل عسمي ، معيج الػلايات الستحجة لمدلاـ ، واششصغ ، العجالة 
 .282، مرجر سابق ، ص  د. يدخى ميجي حدغ الدامخائي و زىخة خزيخ عباس العبيجي ((:2
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السالية ، عمى عكذ السكمفيغ السمتدميغ بجفع الزخيبة الحي يقل دخػليع لسا 
 .(;2)يتحسمػنو مغ فخائس مالية تجاه الجولة 

اقتراديا ،  يع وتفاقع انعجـ السداواة الذجيجذلظ، فإف التجاوزات الزخيبية تج فزلا عغ
 شسا لا يشصػي قانػف حقػؽ الإندافإذ تُفيج الأغشياء عمى حداب الفقخاء. وبي

بالزخورة عمى تػزيع الجخل والثخوة تػزيعا  متداويا  تساما ، فإنو بالفعل يتصمب تػزيع 
يعا  يكفل للأفخاد التستع، عمى قجـ السداواة ؼيسا بيشيع، السػارد في السجتسع تػز 

قترادي وعشجما يُدفخ انعجاـ السداواة الا بحقػقيع الأساسية دوف وجػد نتائج تسييدية
 . (>2)عغ ىحه الشتائج التسييدية

 الضرٌثً النظام فعالٍة اَثارعلى :راتعا

 فعالية عمى كجليل الطاىخة انتذار الشطاـ،فإف ىحا فعالية لعجـ نتيجة الزخيبي التيخب يعتبخ
 العجالة مبجأ لايحقق الزخيبي التيخب أف نجج السجاؿ ىحا في الزخيبي الشطاـ

  .لمجولة السالية الايخادات يقمز الاجتساعي،كسا التكافل عغ الزخيبية،ويبتعج
مداواة واقعية تقػـ يي السداواة التي تقػـ عمييا فكخة العجالة ف اما بالشدبة لمعجالة فانيا تعشي

شخوشيا أو  سػاء مغ حيث الستساثمة الحالاتالسشرخفة إلى  الاحكاـعمى أساس التساثل في 
 ىؤلاءأو بيغ  الحالاتالستذابية ضخوفيع متى ما تحقق التساثل بيغ ىحه  الاشخاص

                                                           
 . 32( ، الفقرة A/HRC/31/61يشطخ وثيقة الامع الستحجة )( (;2

في السائة مغ سكاف العالع يحرمػف عمى نرف  >( ذكخ بخنامج الأمع الستحجة الإنسائي أف أغشى (>2
. وأضيخت  في السائة 0=مجسػع الجخل العالسي، تاركيغ الشرف الباقي لمشدبة السئػية الستبؿية وقجرىا 

في  >8ندبة  ، يستمكػف 0228في السائة مغ سكاف العالع كانػا، في عاـ  2مشطسة أوكدفاـ أف أغشى 
في  ==  تاركيغ لشدبة ال - 0222في السائة في عاـ  88بالسقارنة مع ندبة  -السائة مغ الثخوة العالسية 

، سيتخكّد :022في السائة مغ ىحه الثخوة. وتتشبأ مشطسة أوكدفاـ بأنو بحمػؿ عاـ  90السائة الستبؿية 
يغ الساضييغ، ازداد انعجاـ السداواة في فخدا . وخلاؿ العقج 2>نرف الثخوة العالسية في أيجي أغشى 

، يشطخ وثيقة  في السائة في البمجاف الشامية 22في السائة في البمجاف الستقجمة وبشدبة  =الجخػؿ بشدبة 
 . 38( ، الفقرة A/HRC/31/61الامع الستحجة )
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خة العجؿ تعشي السداواة ففك، يمية الخاصة في جدئيات السدائل والطخوؼ التفر الاشخاص
 .السجخدة

ب دعى جاىجة لتحؿيقو ولكغ مغ الرعالزخيبية والتي ت الادارةلعجالة جدء ميع مغ عسل فا
 اصصلاحعتبارات مختمفة تتأثخ بيا، فالعجالة لاتخزع  لانياججا تحقيق العجالة الزخيبية 

 البحت. وتتحقق العجالة الزخيبية في الاقتراديلمتحميل  السحاولاتيخزع رغع العجيج مغ 
لزخيبي أي التػزيع العادؿ لألعباء ا الازدواجشخرية الزخيبة،ومشع و عسػمية الزخيبة، 

 الافخاد  .الزخيبية بيغ 
يعػد إلى القصاع الشفصي وىػ بأكسمو خارج السطمة الزخيبية للايخادات  الجدء الاكبخ اف

ضسػر في القصاع فزلا عغ  الدراعي القصاع عفاء مثلقصاعات مذسػلة بالاوىشاؾ أيزا 
جسالي يخز الزخائب إلا تبقي مغ الشاتجالرشاعي مسا يجعمو خارج الحجود الزخيبية والس

 .(=2)وىحا يعكذ حؿيقة زيادة العبء الزخيبي
يُدفخ عغ تكبّج البمجاف الستقجمة والبمجاف اما بالشدبة للايخادات الحكػمية فالتيخب الزخيبي 

أف الإيخادات  (02)لشامية عمى الدػاء خدائخ في الإيخادات الزخيبية. وقج قجّر الأونكتادا
مميار دولار سشػيا ، وىػ ما يسثّل نحػ  222الزخيبية التي تزيع عمى البمجاف الشامية تبمغ 

ثمث ضخائب الجخل التي كانت ستربح مدتحقة عمى الذخكات لػ لع يحجث تغييخ لػجية 
 الأرباح. 

مجسػع الإيخادات الإنسائية الستدخّبة، بسا في ذلظ الإيخادات السفقػدة بدبب ضياع فخص أما 
 092إعادة الاستثسار بالإضافة إلى الإيخادات الزخيبية السفقػدة، فتقجَّر بسبمغ يتخاوح بيغ 

مميار دولار سشػيا . ويُحتسل أف تكػف ىحه التقجيخات ىي أرقاـ الحج  722مميار دولار و
نطخا  إلى أنيا لا تذسل جسيع أشكاؿ تجشب دفع الزخائب مغ جانب الذخكات. وقج الأدنى 

قجّرت دراسة حجيثة أجخاىا صشجوؽ الشقج الجولي أف الخدائخ الدشػية في الإيخادات التي 

                                                           
 . 8:د حديغ عاشػر جبخ العتابي ، مرجر سابق ،  ص( (=2
ىػ مشطسة دولية تداعج عمى إيجاد بيئة ملائسة تدسح : رة والتشسية ( مؤتسخ الأمع الستحجة لمتجا(02

 .بانجماج الجوؿ الشامية في الاقتراد العالسي
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في السائة  ;.2مميار دولار في العاـ ) 022تتكبجىا البمجاف الشامية في الأجل الصػيل ىي 
جسالي( والتي تتكبجىا بمجاف مشطسة التعاوف والتشسية في السيجاف مغ الشاتج السحمي الإ

 في السائة مغ الشاتج السحمي الإجسالي( :.2مميار دولار في العاـ ) 922الاقترادي ىي 
(02)  . 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                           

 .03( ، الفقرة A/HRC/31/61يشطخ وثيقة الامع الستحجة )( (02
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 السبحث الثالث 

 وسائل مكافحة جريسة التهرب الزريبي 

 السطلب الاول

 الوقائية لسكافحة جريسة التهرب الزريبيالوسائل 

 الفرع الاول

 على السدتوى الداخلي

ىشالظ عجة إجخاءات وجػانب يتع المجػء الييا عمى الرعيج الجاخمي ندتصيع مغ خلاليا الحج 
 او التقميل مغ التيخب الزخيبي لعل مغ ابخزىا : 

 اولا : الاليات الوقائية لسعالجة التهرب الزريبي 

 لسعالجة التيخب الزخيبي يشبغي الاحاشة بالػسائل التي تؤدي الى استفحالو 

وذلظ مغ خلاؿ تبديط الشطاـ الزخيبي والعسل عمى تحديشو واستقخاره وكحلظ العسل عمى 
 تحديغ كفاءة ومدتػى الادارة الزخيبية 

 : عمى مدتػى التذخيع الزخيبي  2

جة التيخب الزخيبي ىػ اصلاح التذخيعات لعل مغ ابخز واىع السػاضيع السصخوحة لسعال
الزخيبة حيث انيا غالبا ما تحتػي عمى ثغخات قانػنية وغسػض لعجد مغ نرػصيا لحلظ 

 تتزسغ عسمية الاصلاح عجة جػانب مشيا :

 

 

   ةرشاعلاالمحاضرة 
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 تحديغ التذخيع الزخيبي والعسل عمى استقخاره  -أ

بمغة واضحة ومبدصة  تتسثل السعالجة ليحا السػضػع مغ خلاؿ صياغة التذخيعات الزخيبية
ومفيػمة لجى اغمب شخائح السجتسع وبالأخز لجى عامة الافخاد داخل السجتسع, حتى واف 
استعاف السكمف بحوي الخبخة والاختراص لا يكػف تفديخىع مغايخ لسا ىػ مشرػص عميو 
في التذخيع الزخيبي ويشبغي لتحقيق ذلظ اف تتزافخ الجيػد  بيغ الدمصتيغ التشفيحية 

خيعية حيث اف الدمصة التشفيحية اكثخ تساسا  ومعخفة بأفخاد السجتسع مغ غيخىا وىي عمى والتذ
عمع بالزخيبة وحيثياتيا مشح لحطة فخضيا وحتى لحطة تحريميا كسا لا يسكغ اف نتجاوز 
دور الدمصة التذخيعية ىشا مغ خلاؿ اعادة صياغة الشرػص السقتخحة مغ قبل الدمصة 

مبدصة والحي مغ شانو ازالة كل غسػض او التباس  في الشرػص التشفيحية بمغة واضحة و 
ويؤدي ذلظ ايزا الى ثبات التذخيع الزخيبي واستقخاره حيث اف استقخار التذخيع الزخيبي 
ضخورة ممحة كي يكػف معخوفا لجى مختمف الاشخاؼ سػاء كانػا مػضفيغ او مكمفيغ , كسا 

تذخيعات حيد الشفاذ مغ خلاؿ الاوامخ و تقػـ الدمصة التشفيحية ايزا بإدخاؿ تمظ ال
 والتعميسات التي ترجرىا لتدييل تشفيح التذخيع الزخيبي .

 العجالة الزخيبية  -ب 

تعج العجالة الزخيبية وسيمة ييتع بيا السذخع الزخيبي ومغ خلاؿ تمظ العجالة يكتدب 
لى تحقيق العجالة التذخيع الزخيبي الشجاح والاستسخار في التصبيق ويدعى الشطاـ الزخيبي ا

 الزخيبية مغ خلاؿ اعتساد شخرية الزخيبة .

 : على مدتوى الادارة الزريبية  2

لا يكفي لتحقيق الزخائب الغاية السخجػة مشيا وجػد تذخيع ضخيبي فقط بل لا بج مغ وجػد 
ادارة ضخيبية تتستع بسيشية وكفاءة عالية مغ ناحية التشطيع والتصبيق كسا اف كفاءة الشطاـ 

لزخيبي ىػ الحي يقػـ بتحػيل الزخيبية مغ سيئة الى ضخيبة جيجة ومفيجة كسا يسكشو ا
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ايزا تحػيل الزخيبة الديئة الى اسػء مشيا لحلظ وبشاء عمى ما تقجـ يسكغ اصلاح الادارة 
 الزخيبية مغ خلاؿ جانبيغ وكسا يأتي : 

 الجانب البذخي   -أ

ػاحي داخل الجولة وتػسع الشذاشات اف اتداع تجخل الجولة في مختمف الجػانب والش
الاقترادية وتدايج عجد السكمفيغ يجعل السكمفيغ يتيخبػف مغ دفع الزخيبة مالع تتػاجج لجى 
الادارة الزخيبية بالػسائل البذخية الكاؼية حيث اصبح لا زما زيادة الامكانيات البذخية 

ذخي ىػ الاساس في تصبيق الستاحة للإدارة الزخيبية وتحديشيا كسا  ونػعا  فالجانب الب
التذخيعات الزخيبية فيػ يعج ىسدة الػصل بيغ الادارة الزخيبية والسكمف فانو اف صمح 
صمحت الادارة الزخيبية ومغ ثع تصبق الادارة الزخيبية التذخيع الزخيبي برػرة اكثخ دقة 

الاجخاءات لخفع  وانديابية وعجالة وبشاء عمى ما تقجـ يشبغي للإدارة الزخيبية الؿياـ بعجد مغ
 كفاءة مػضفييا وذلظ مغ خلاؿ : 

رفع مدتػى مػضفي الجياز الاداري للإدارة الزخيبية مغ خلاؿ التخكيد عمى مسارسة  -2
الاختراص لمسػضف الحي يعسل عمى تصػيخ ميارات السػضف وزيادة الخبخة والكفاءة التي 

 يتستع بيا .

يادة السخررات السسشػحة لمسػضف كي زيادة الخاتب السسشػح لمسػضف اضافة الى ز  -0
تكػف حاجدا  يحػؿ بيغ السػضف وبيغ الاغخاءات السادية السسشػحة لو برػرة غيخ شخعية 

 مغ قبل السكمف .

تأىيل وتجريب مػضفي الادارة الزخيبة مغ خلاؿ ادخاليع في دورات وورش عسل مغ  -7
لتعامل مع السذاكل السراحبة اجل تصػيخ ميارتيع في مجاؿ الزخيبة واستحراليا وكيؽية ا

 ليا .
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تػفيخ حساية لازمة لسػضفي الادارة الزخيبية خاصة عشج اجخاء الخقابة السيجانية لسعخفة  -8
 دخل السكمف واحراء دخمو .

الاسخاع بإنجاز معاملات التخؼيع والعلاوات لمسػضفيغ واعتساد نطاـ التحفيد والسشافدة  - 9
اجل سخعة اداء الاعساؿ السكمفيغ بيا وفي الػقت نفدو  لمسػضفيغ  كشػع مغ التذجيع مغ

 فخض عقػبات رادعة بحق السػضفيغ الستلاعبيغ بتقجيخات دخل السكمف الخاضع لمزخيبة . 

 ب : الجانب السادي 

مغ السعخوؼ اف مياـ الادارة الزخيبية متعجدة بتعجد اعساليا والتي مشيا احراء عجد 
خفة مقجار دخػليع وتحجيج وعاء الزخيبة ومقجار كسية السكمفيغ الخاضعيغ لمزخيبة ومع

الدساح  والاعفاء لكل مشيع وكحلظ عسميات الخقابة والتفتير السيجاني لسعخفة دخل السكمف 
كل ىحه الامػر تتصمب امكانيات ومقخات واجيدة وادوات ادخاؿ واخخاج لمبيانات تتسيد 

ط الشقل السختمفة لشقل مػضفي الادارة بالدخعة والجقة والحجاثة بالإضافة الى تػفخ وسائ
 الزخيبية  لمؿياـ بالأعساؿ السكمفيغ بيا . 

 : على مدتوى السكلف بالزريبة 3

يعج السكمف بالزخيبة حجخ الداوية في اي نطاـ ضخيبي لأنو ىػ مغ يقػـ بجفع الزخيبة 
يل الخديشة العامة لحلظ يشبغي اف يتػفخ لجيو وعي وثقافة تجاه دفعو لمزخائب وبانيا اداة لتسػ 

وتشفيح البخامج الحكػمية الستعجدة و التي تعػد بالسشفعة الجساعية لكل افخاد السجتسع وكحلظ 
غخس  الاحداس لجى السكمف باف دفع الزخيبة واجب شخعي واخلاقي قبل اف يكػف واجب 

 قانػني , وتعسل الادارة الزخيبية عمى ذلظ مغ خلاؿ : 

 تػعية السكمف بالزخيبة  -أ

مغ الػسائل السيسة التي تعتسجىا الجولة مغ اجل اؾباؿ السكمفيغ عمى دفع الزخيبة ىػ 
اسمػب تػعية السكمف وايراؿ فكخة لجيو مفادىا اف دفعو لمزخيبة  ىػ واجب شخعي 



33 
 

واخلاقي قبل اف يكػف واجب قانػني وانو سيحقق التشسية الاقترادية والاجتساعية وكحلظ في 
ى , كسا يتزسغ اسمػب التػعية افيامو بحقو في شمب الاعفاء مغ مختمف السجالات الاخخ 

الزخيبة وحقو في الاعتخاض عمييا وعمى تقجيخىا وتحريميا , وكحلظ غخس ؼيو روح 
السػاششة والانتساء ليحه الػشغ مغ خلاؿ دفع الزخيبة واف دفع الزخيبة سيعػد عمى مالية 

داخل الجولة حيث ستعػد بالشفع عمى جسيع  الجولة بالشفع وانذاء مختمف السخافق الادارية
افخاد السجتسع داخل الجولة وعمى الجولة ايزا  انتياج سياسة انفاؽ عادلة  وتقميل الشفقات 

 بالقجر الزخوري لتعيج ثقة السػاشغ فييا 

 ازالة الخلاؼ او التػتخ بيغ السكمف والادارة الزخيبية   -ب 

العسل عمى ازالة الخلافات والتػتخات بيغ السكمف  لسعالجة التيخب الزخيبي يشبغي لمجولة
والادارة الزخيبية حيث انيا بيحا العسل ستجعل السكمف يشطخ الى الادارة ككل والجياز 
التشفيحي لا الى مػضف قج اخصأ بحقو نتيجة لسذكمة ما او في تقجيخ الزخيبة السفخوضة 

جى السكمف مغ خلاؿ استحجاث مخاكد عميو , وايجاد نػع مغ الاستقخار الشفدي والاشسئشاف ل
استؿباؿ وارشاد يتع ادارتيا مغ قبل مػضفيغ يتستعػف المباقة والجبمػماسية في التعامل مع 

 السكمفيغ وذلظ مغ خلاؿ :

 الاستؿباؿ الياتفي  - 2

ويتع ادارة ىحا السخكد مغ كادر يتستع بدمػب سمذ ولباقة وكفاءة عالية ويقػـ ىحا السخكد 
اياـ في الاسبػع للإجابة عغ اسئمة السكمفيغ  ;ساعة في اليػـ ولسجة  08اتو لسجة بتقجيع خجم

 وتبديط الامخ عمى السكمف واخترارا  لػقت السكمف والاقتراد في نفقات تشقمو ومشع 
 ت الاكتطاظ .حالا
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 الاستؿباؿ الذخري  - 0

في بشاية الادارة ويتع عغ شخيق استؿباؿ السكمفيغ بجفع الزخيبة مغ قبل مػضفي متسخسيغ 
الزخيبية او في مبشى ممحق بيا تكػف ميسة ىؤلاء الاشخاص تػجيو السكمفيغ وتيديخ 
وتدييل عسمية دفع الزخيبة ومدظ سجل لمذكاوى وتجويغ ؼيو الحالات التي تتشافى مع 

 الشداىة والذفاؼية والثقة في التعامل والتي يجب اف يتحمى بيا مػضفي الادارة الزخيبية . 
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 ياً : الاليات الرقابية لسعالجة التهرب الزريبي ثان

تعج الخقابة الزخيبية اجخاء ضخوري وميع لسعالجة التيخب الزخيبي حيث الشطاـ الزخيبي  
يعتسج عمى بيانات وترخيحات السكمف بالزخيبة والتي قج لا تكػف حؿيؿية فكاف ضخوريا 

لحالات ومشع حالات التيخب تحديغ وتشػيع جيات الخقابة الزخيبية لمتأكج مغ ىحه ا
الزخيبي ويتع ذلظ مغ خلاؿ اجخاء تشطيع قانػني ليحا الشػع مغ الخقابة والتي مغ السسكغ اف 
تكػف رقابة جبائيو سابقة وقائية لمتأكج مغ عسميات السكمف السالية وكحلظ مغ السسكغ اف 

وكحلظ اقتخاف  تكػف معاصخة تحؿيؿية تلاؼيا لإخفاء بعس مرادر الجخل الخاصة بالسكمف
 ىحا الشػع مغ الخقابة بفخض العقػبات والغخامات السالية عمى السكمف السخالف .

 الفرع الثاني

 على السدتوى الدولي

لسعالجة التيخب الزخيبي لا تكفي الاجخاءات والتجابيخ الجاخمية لسعالجة ىحه السذكمة بل 
لابج مغ اف تتزافخ جيػد الجوؿ بيشيا لمقزاء عمييا مغ خلاؿ التعاوف عمى السدتػى 

 الجولي وذلظ مغ خلاؿ : 

 الاليات الاتفاقية لسكافحة التهرب الزريبي الدولي  -1

ة بيغ الجوؿ بسختمف السجالات لكغ قجر تعمق الامخ بسػضػع التيخب تبخـ الاتفاؾيات الجولي
الزخيبي يجب اف تكػف ىحه الاتفاؾية الجولية مػضػعيا الاساس ىػ الزخيبة ومعالجة 
العسميات الزخيبية التي تتع بيغ الجوؿ كؿياـ شخز بعسميات مالية يؿيع في دولة بأعساؿ 

او راس الساؿ خاضع لمزخيبة لكمتا الجولتيغ فتاتي مالية داخل دولة ثانية ويكػف ىشا الجخل 
تمظ الاتفاؾيات الجولية لتحجد وعمى وجو الجقة الجولة صاحبة الػعاء الزخيبي ليحا الذخز 

 رشع يداحلاالمحاضرة 
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وتكػف ىحه الاتفاؾيات وسيمة لسعالجة الازدواج الزخيبي والحج مغ حلات التيخب الزخيبي 
 اؼ في ىحه الاتفاؾيات .مغ خلاؿ التعاوف وتشديق الجيػد بيغ الجوؿ الاشخ 

 التشديق الزريبي بين الدول  -0

تدعى الجوؿ لجحب الاستثسارات ورؤوس الامػاؿ الييا وتقػـ بسختمف الامػر و التي مغ 
خلاليا تقػـ بسشح امتيازات وتدييلات واعفاءات ضخيبة ومع تخاكع ىحه السدائل تعخض 

تػى الجولة وكحلظ الحاؿ يؤدي الى الزخيبة فييا ووعائيا الى التآكل وىحا يشرب عمى مد
تدابق التشافذ بيغ الجوؿ مغ خلاؿ تقجيع السديج مغ الاعفاءات والتدييلات مقارنة بغيخىا 
مغ الجوؿ تذجيعا لجمب تمظ الاستثسارات لكغ مغ السسكغ تلافي ىحه السدائل مغ خلاؿ 

غ يكػف ىجؼ التجانذ التشديق الزخيبي بيغ الجوؿ مغ خلاؿ ابخاـ الاتفاؾيات الجولية في حي
الزخيبي الى تحقيق تصابق في الاسذ الزخيبية  وفخض معجلات ضخيبية متداوية تحؿيقا 
لمتجانذ الزخيبي ومغ ثع عمى الجوؿ اعتساد سياسة ضخيبية مشدجسة ومتشاسقة لمتغمب عمى 

 السشافدة الزخيبية بيغ الجوؿ وتحؿيقا لمتكامل الاقترادي بيشيع .

 ية الذفافية السررف -8

اف اكثخ ما يعيق جيػد الجوؿ لمحج مغ التيخب الزخيبي ىػ مدالة الدخية السرخؼية والتي 
تشتيجيا العجيج مغ دوؿ العالع ومرارفيا الامخ الحي يجعػىا الى التكتع عغ بيانات الدبػف 
لجييا ومرادر دخمو والعسميات السالية التي يقػـ بيا حيث يدتفيج مغ ىحه الجوؿ والتي 

جشات الزخيبية او دوؿ السلاذ الامغ  العجيج مغ السكمفيغ مبتغيغ في ذلظ التيخب تدسى ال
مغ الزخائب السفخوضة عمييع في دوليع , لكغ في الػقت الحاضخ وتحت تأثيخ دوافع 
سياسية وامشية واقترادية اصبحت العجيج مغ بشػؾ دوؿ العالع تعسل عمى التخؽيف مغ 

بجا الذفاؼية والدساح لمجولة التي يشتسي ليا ىحا الذخز مدالة الدخية السرخؼية واعتساد م
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الاشلاع عمى بياناتو ومرادر دخمو لكغ بسػجب حجود مدسػح بيا وليذ برفة مصمقة 
 واستشادا الى التعاوف الاتفاقي الجولي بيشيسا وكحلظ مبجا السعاممة بالسثل بيغ تمظ الجوؿ . 

 السرادر

, دار 7ة العامة والتذخيع السالي في العخاؽ , طد. رائج ناجي احسج , عمع السالي -2
 .  >022الدشيػري , بيخوت , 

اسساء ابخكاف , صلاحيات مرالح الزخائب في قسع التيخب الزخيبي , رسالة  -0
قدع الحقػؽ , جامعة العخبي بغ  –ماجدتيخ مقجمة الى كمية الحقػؽ والعمػـ الدياسية 

 .  0202-=022اـ البػاقي , الجدائخ ,  –مييجي 

كخيسة , التيخب الزخيبي في التذخيع الجدائخي , رسالة  نيمة , عميمير أمػؾياس -7
قدع الحقػؽ , جامعة محمد بغ الرجيق  –ماجدتيخ مقجمة الى كمية الحقػؽ والعمػـ الدياسية 

 . :022-0229جيجل ,  -يحيى 

 التيخب مغ الحج في ودورىا الزخيبية عسار , العقػبات عبجالػىاب , سػاعجي بػدشير -8
جيجل , رسالة ماجدتيخ مقجمة الى كمية  لػلاية الزخائب بسخكد الزخيبي دراسة حالة

 جيجل  . -قدع الحقػؽ , جامعة محمد بغ الرجيق يحيى  –الحقػؽ والعمػـ الدياسية 

محمد بمػؿ , التيخب الزخيبي واليات مكافحتو , رسالة ماجدتيخ مقجمة الى كمية الحقػؽ  -8
الػادي , الجدائخ ,  –قدع الحقػؽ , جامعة الذييج حسو  لخزخ  –والعمػـ الدياسية 

022:-022;  . 

ـ.ـ حدغ سالع , الحرخ الزخيبي ومجى مداىستو في الحج مغ التيخب الزخيبي   -9
في الييئة العامة لمزخائب , مشذػر في مجمة الجنانيخ , العجد التاسع , بحث تصبيقي 

0222: . 
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لدشة  27حديغ حداـ بجر , معالجة التيخب الزخيبي في قانػف ضخيبة الجخل رقع  -:
 .  2;السعجؿ , مجمة السدتشرخية لمجراسات العخبية و الجولية , العجد  0>=2

الجخل والعػامل السدببة لو والية مكافحتو بحث حيجر عسخاف سيخ , التيخب مغ ضخيبة  -;
تصبيقي في الييئة العامة لمزخائب , مجمة كمية الادارة والاقتراد لمجراسات الاقترادية 

 .  >022, الدشة  0, العجد  22والادارية  والسالية , السجمج 
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 السطلب الثاني 

 الوسائل العلاجية لسكافحة جريسة التهرب الزريبي 

تسثل الػسائل العلاجية لسكافحة جخيسة التيخب الزخيبي بسجسػعة مغ الإجخاءات     
والاحكاـ التي يشطسيا السذخع لسعالجة جخيسة التيخب الزخيبي وتقػـ بتشفيحىا الدمصات 

 السخترة بالإضافة الى الإدارة الزخيبية وتتسثل ىحه الػسائل بالاتي: ػػػ

 تابعة أولًا ــــ الرقابة اللاحقة والس

تعج الػسائل الخقابية التي تزعيا الإدارة الزخيبية لسكافحة التيخب الزخيبي مغ اىع    
الػسائل سػاء قبل فخض الزخيبة أو بعج فخضيا إذ تعج وسيمة وقائية كسا يسكغ عجىا وسيمة 
علاجية باعتبارىا تقػـ عمى الخقابة عمى صحة السعمػمات والأرقاـ السرخح بيا مغ قبل 

بالزخيبة وتعتسج عمى صػر مختمفة مغ الخقابة تتدع لتذسل الخقابة برفة دورية أو  السكمف
عغ شخيق الانتقاؿ الى الأماكغ السخاد مخاقبتيا فالػسائل الخقابية قج تسارس عمى السدتػى 
الػششي وذلظ بتصبيق القػاعج الجاخمية مغ اجل الخقابة والتحقق عغ شخيق التشديق بيغ 

لسعمػمات والػثائق ومعخفة حؿيقة الترخيحات والاقخار الزخيبي السقجـ مغ الإدارات لتبادؿ ا
قبل السكمف بالزخيبة، أو عمى السدتػى الجولي وذلظ بتكثيف العسل الثشائي عغ شخيق ابخاـ 
اتفاقات دولية تعتسجىا ىحه الجوؿ مغ اجل فخض رقابة خارجية مذجدة لمحج مغ ىحه الطاىخة 

 لجوؿ الشامية .التي باتت تيجد اقتراد ا

وتمعب الخقابة دورا  كبيخا  في مصابقة ما تتزسشو الاقخارات الزخيبية السقجمة مغ قبل     
السكمف مع بؿية السعمػمات الستػفخة عغ السكمف وذلظ بتجقيق ومتابعة السعمػمات التي 

يات تػفخىا الجيات الجاخمية الأخخى أو الجيات الخارجية كجائخة الجسارؾ والسرارؼ والج
الرشاعية والتجارية إذ لا بج مغ وجػد مػائسة تذخيعية تزسغ وحجة الشطاـ القانػني وضخورة 

  رشع يناثلاالمحاضرة 
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إعصاء أىسية لمزخيبة باعتبارىا تسثل ايخاد أساسي لمجولة وتغميبيا عمى ما تحتج بو بعس 
السؤسدات ومشيا قزية الدخية السرخؼية ومغ ذلظ ما نز عميو قانػف السػازنة الاتحادية 

/رابعا ( إذ جاء ؼيو ) رابعا  ػػػػ عمى مجمذ الػزراء أتستة الشطاـ :2في السادة ) 0202لعاـ 
الزخيبي والكسخكي واجازات الاستيخاد وربط الخسػـ الكسخكية لمبزائع السدتػردة عمى أساس 
ما تع بيعو مغ العسمة الأجشبية مغ خلاؿ نافحة بيع العسمة والاعتسادات السدتشجية الى 

مع عمى أف يتع تدػية الفخوقات بعج دخػؿ البزائع السدتػردة والسجققة مغ قبل مدتػردي الد
الجيات السعشية( إذ يتيح ىحا الػضع لجائخة الزخيبة الاشلاع عمى حجع تعامل ودخػؿ 
السكمفيغ ويسثل صػرة متصػرة وضخورة استخجاـ الػسائل الإلكتخونية الحجيثة وتجشب التأخيخ 

ة الكتخونيا  ولا تدتصيع بعس الجوائخ الاحتجاج بالدخية لػجػد لاف السعمػمات تربح متاح
الشز القانػني الحي يمدـ الجوائخ بالعسل بو إلا أنو يؤخح عميو إف قانػف السػازنة قانػف 
مؤقت يدخي لسجة سشة واحجة وىحا الامخ يقتزي معالجتو في نرػص مػضػعية مشطسة 

 لأوضاع قانػنية دائسة .   

والخقابة والتجقيق لابج ليا مغ وسائل لتفعيميا وتتسثل بدمصة الإدارة الزخيبية مغ ف الستابعة إ
الكذف وتجقيق البيانات ومخاشبة الجوائخ وتمقي الاخبارات فاذا ما كانت ىحه الإدارة 
الزخيبية دؾيقة في عسميا ومتابعة لمسكمفيغ وحخيرة فإنو يسثل عشرخ ميع يؤخح بالحدباف 

لتجشب ارتكاب جخيسة التيخب الزخيبي وعمى عكذ ذلظ فغغ اىساؿ لجى السكمف ويجفعو 
الإدارة الزخيبية لمستابعة يؤدي الى تذجيع السكمفيغ لارتكاب جخيسة التيخب الزخيبي ، 
وتسثل وسيمة الخقابة والستابعة الػسيمة الأولى لكذف جخيسة التيخب الزخيبي تسييجا  لاتخاذ 

 سػآءا كانت إجخاءات جدائية أـ إدارية .  الإجخاءات القانػنية بحق السخالف 
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 ثانياً ــــ السدؤولية الجزائية ) العقوبة( 

يتخؾ التيخب الزخيبي اثاره ونتائجو عمى مجالات عجة ومشيا السجاؿ القانػني وذلظ      
مغ خلاؿ الأسمػب الحي يتبع لمؿياـ بفعل التيخب الستسثل بسخالفة الشرػص القانػنية التي 

الزخيبة ويسكغ بياف اثخ التيخب الزخيبي مغ الشاحية الجشائية وذلظ مغ خلاؿ تشطع فخض 
اثخه في ؾياـ السدؤولية ، فالسدؤولية في القانػف عسػما  ىي الالتداـ بتحسل الجداءات التي 
يقخرىا القانػف لسغ يخالف احكامو إذ أف لكل قانػف التداماتو الخاصة بو فالقػانيغ الزخيبية 

ف ضخيبة الجخل واحج مغ ىحه القػانيغ إذ تزسغ التدامات اوجب عمى وبالأخز قانػ 
السكمفيغ الؿياـ بيا ومغ خلاليا تتسكغ الدمصة السالية مغ تحجيج ديشيا مغ دخػؿ السكمفيغ 
مغ أجل أف يتدشى ليا بعج ذلظ الحرػؿ عمى الزخيبة مغ الجخل الرافي وحيشسا يخخج 

ؤوليتو الجشائية والتي يحجد مفيػميا بانيا التداـ أحج السكمفيغ عغ ىحا الالتداـ تشيس مد
الذخز بسا فخض عميو القانػف او الامتشاع عغ اتيانو ، فإف خالف ىحا الذخز تعخض 
لمسدائمة عغ ىحا الاخلاؿ ويمتدـ بتحسل تبعات الاخلاؿ سػاء أكاف الفعل الاجخامي اتاه 

 و ولحدابو .  بشفدو ولذخرو أـ بػصفو نائبا  عغ شخز ارتكب الفعل باسس

ومغ ضسغ الالتدامات التي نز عمييا القانػف الزخيبي التداـ السكمف بقصع الزخيبة   
وادائيا الى الدمصة السالية وإف أي ترخؼ يخل بيحا الالتداـ انسا يسثل مخالفة لأحكاـ 
القانػف الزخيبي وقج رصج السذخع لو جداء معيغ، فالزخيبة تسثل استقصاعا  الداميا  مغ 

ػؿ الأشخاص الصبيعييغ أو الاعتبارييغ وثخواتيع ومغ الستػقع اف يمجأ بعس الأشخاص دخ
 الى محاولة التيخب مغ دفعيا برػرة كمية أو جدئية بذتى الػسائل والصخؽ السسكشة.  

ويذكل وقػع الجخيسة اضصخابا  في امغ السجتسع وسلامتو ومداسا  بالسرالح العامة   
ترجر عغ السجتسع باتجاه مختكب الجخيسة ويتسثل رد الفعل والخاصة ومغ ثع ردود فعل 

  رشع ثلاثلاالمحاضرة 
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ىحا بالعقػبات والتجابيخ الاحتخازية التي تخمي الى حساية أمغ السجتسع وسلامتو وحقػؽ 
 الافخاد.

فالعقػبة برػرة عامة ىي جداء يقخره القانػف لمجخيسة السشرػص عمييا ؼيو مرمحة      
قاضي عمى مختكبيا فيي ألع يحيقو السجتسع لمذخز لمسجتسع الحي أصابو ضخرىا ويػقعو ال

الحي يخخؽ قػانيغ الجولة، ولمعقػبة أىسية بالغة في إشار القانػف الزخيبي لسا ليا مغ دور 
كبيخ في ردع السكمف السخالف والسختكب جخيسة التيخب الزخيبي وإدخاؿ الخػؼ في نفػس 

ة وقج عج قانػف ضخيبة الجخل العخاقي الاخخييغ مغ الصابع الجدائي الحي تحسمو ىحه العقػب
جخيسة التيخب الزخيبي جخيسة مغ نػع الجشح لاف العقػبة التي فخضيا عمى مختكب ىحا 
الفعل أو الجخيسة لع تتجاوز الحج الأقرى لمسجة السقخرة لعقػبة الجشحة وىي الحبذ اكثخ 

 مغ ثلاثة اشيخ الى خسذ سشػات.

ح عمى جسمة عقػبات والتي تتسثل بالحبذ والغخامة وقج نز قانػف ضخيبة الجخل الشاف   
وتفخض في حالة التيخب مغ الزخيبة عسجا  ويسكغ تقديسيا الى عقػبات مقيجة لمحخية 

 وعقػبات مالية .

 أ ـــــ العقوبات السقيدة للحرية 

 فخض السذخع العخاقي العقػبة الدالبة لمحخية وىي الحبذ في حالتيغ وىي: ػػػػ  

مغ قانػف ضخيبة الجخل الشافح بالحبذ مجة لا تديج عمى سشة واحجة  ;9بت السادة ػػػػػ عاق 2
مغ ثبت أماـ السحاكع السخترة وىي محاكع الجشح مغ قجـ عغ عمع بيانات أو معمػمات 
كاذبة أو ضسشيا في تقخيخ أو حداب أو بياف بذأف الزخيبة أو أخفى معمػمات كاف يجب 

ؿ عمى خفس أو سساح أو تشديل مغ مقجار الزخيبة عميو بيانيا قاصجا  بحلظ الحرػ 
السفخوضة عميو أو عمى غيخه أو استخداد مبمغ مسا دفع عشيا وكحلظ عاقب السذخع بحات 

 العقػبة أعلاه كل مغ ساعج او حخض او أشتخؾ في تقجيع تقاريخ كاذبة أو ناقرة.
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يعاقب بالحبذ مجة لا مغ قانػف ضخيبة الجخل الشافح عمى أف  >9ػػػػػ وقج نرت السادة  0
تقل عغ ثلاثة اشيخ ولا تديج عمى الدشتيغ مغ ثبت عميو أماـ السحاكع السخترة )محاكع 
الجشح( أنو استعسل الغر والاحتياؿ لمتخمز مغ أداء الزخيبة السفخوضة عميو بذكل كمي 

 أو جدئي.

لا أنو يؤخح مسا يلاحع اف السذخع العخاقي جعل جخيسة التيخب الزخيبي مغ جخائع الجشح إ
عميو تحجيج عقػبة خؽيفة ليا لا تتشاسب مع جدامة الفعل والاثار الستختبة عميو لتكػف رادعة 
لمسكمف برػرة تامة عغ ارتكاب الفعل الجخمي لا سيسا وإف السجشى عميو ىػ السجتسع بأسخه 

لة العػد وليذ شخرا  معيشا  بالحات ، كسا إف السذخع العخاقي لع يقس بتذجيج العقػبة في حا
مسا تخؾ الباب مفتػحا  أماـ السكمف الستيخب اف يختكب فعل التيخب أكثخ مغ مخة ، كسا لع 
يقخر السذخع العخاقي أية عقػبات إضاؼية أو مكسمة تحكخ الستيخب بفعمو وتذعخه دوما  
بفجاحة وجدامة الدمػؾ الحي انتيجو في حيغ قزت العجيج مغ التذخيعات بعقػبات إضاؼية 

يحخـ عمى أساسيا السكمف الستيخب مغ بعس الحقػؽ والامتيازات مسا يفقجه الثقة  وتبعية
والاعتبار في السجتسع ، إذ نز السذخع السرخي عمى عقػبات إضاؼية الى جانب عقػبة 
الدجغ واعتبار جخيسة التيخب الزخيبي جخيسة مخمة بالذخؼ والأمانة والتي يحخـ السحكػـ 

والسشاصب العامة ، وكحلظ قزى السذخع الفخندي بعقػبات عميو بيا مغ تػلي الػضائف 
تبعية يحخـ عمى أساسيا السكمف الستيخب مغ مسارسة أوجو الشذاط التجاري والرشاعي 
إضافة إلى عقػبة نذخ الحكع كحلظ الحخماف مغ بعس السدايا الزخيبية أو التستع بعزػية 

 بعس المجاف الزخيبية. 

قػبة الحبذ ثار بذأنيا خلاؼ حػؿ كيؽية تصبيقيا عمى وتججر الإشارة ىشا إلى إف ع 
الذخز السعشػي إذ لع يبيغ قانػف ضخيبة الجخل ما يجب أف يتبع في ىحه الحالة مسا 

مغ قانػف  2>يقتزي الخجػع الى القػاعج العامة في قانػف العقػبات إذ نرت السادة 
لغخامة والسرادرة والتجابيخ العقػبات عمى إنو لا يجػز الحكع عمى الذخز السعشػي بغيخ ا
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الاحتخازية السقخرة لمجخيسة قانػنا  فإذا كاف القانػف يقخر لمجخيسة عقػبة أصمية غيخ الغخامة 
أبجلت بالغخامة ولا يسشع مغ معاؾبة مختكب الجخيسة شخريا  بالعقػبات السقخرة لمجخيسة في 

ذ عمى مسثل الذخز القانػف ، إذ يشرخؼ نز السادة الستقجمة الى فخض عقػبة الحب
السعشػي بػصفو ىػ الحي ارتكب الفعل الجشائي أو تع تحت عمسو مع تحسيل الذخز 

 السعشػي عقػبة الغخامة بجؿ الحبذ. 

 ب ــــ العقوبات السالية  

لدشة  227تفخض العقػبات السالية عمى كل مغ يخالف أحكاـ قانػف ضخيبة الجخل رقع 
 الشافح في الحالات الاتية: ػػػػػ    0>=2

 :9ػػػػػ العقػبات السالية التي تفخضيا السحاكع السخترة )محاكع الجشح( ػػػػ نرت السادة  2
ديشار ولا تديج  222ل عغ مغ قانػف ضخيبة الجخل عمى فخض عقػبة الغخامة عمى اف لا تق

 ديشار عمى مغ يثبت عميو أماـ السحكسة ارتكابو أحج السخالفات الاتية: ػػػػػ  922عمى 

أ ػػػػػ مغ لع يقع بالػاجبات الستختبة عميو وفق أحكاـ قانػف ضخيبة الجخل أو الأنطسة الرادرة 
مصة السالية كاف مغ بسػجبو أو أمتشع أو تأخخ في تقجيع البيانات أو السعمػمات إلى الد

 الػاجب تقجيسيا أو شمب مشو تقجيسيا .

ب ػػػ مغ وججت لجيو أوراؽ أو وثائق تختز بجخل شخز أخخ أو أشمع عمييا أو قاـ 
 بإفذائيا .

ػػػ العقػبات التي تفخضيا المجشة الاستئشاؼية ػػػ كسا أجاز السذخع العخاقي لمجشة الاستئشاؼ  0
%( لسغ يخالف أحكاـ نطاـ مدظ الجفاتخ 09% و 22يغ )فخض غخامة مالية تتخاوح ما ب

التجارية ، عمى أف تفخض ىحه الغخامة قبل تشديل الدساحات القانػنية وفي كل الأحػاؿ لا 
 ديشار . 922يشبغي اف تقل عغ 
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ومسا يلاحع عمى أف عقػبة الغخامة بديصة في ؾيستيا وليحا الدبب حاوؿ السذخع العخاقي  
أف يتجارؾ ىحا الخمل بإعادة  ===2لدشة  020يادة الثػرة السشحل رقع بسػجب قخار مجمذ ؾ

الشطخ في ىحه العقػبة السفخوضة عمى مغ يتأخخ عغ تقجيع تقخيخ ضخيبة الجخل لغاية 
، إذ قخر فخض مبمغ أضافي  :9( مغ السادة 8( مغ كل سشة والسحكػرة في الفقخة )72/9)

لا يديج عغ خسدسائة ألف ديشار عمى السكمف  %( مغ الزخيبة الستحققة عمى أف22بشدبة )
الحي لع يقجـ أو يستشع عغ تقجيع تقخيخ ضخيبة الجخل ، مع العخض بأنو تع تعجيل مبالغ 

إذ أصبحت عقػبة الغخامة الخاصة بجخيسة  >022لدشة  :الغخامات بسػجب القانػف رقع 
 شار.الجشحة مبمغا  لا يقل عغ مئتي الف ديشار ولا يديج عغ مميػف دي

إف الغخامة مغ وجية الشطخ الزخيبية ىي جداء مالي يتخح صػرة مبمغ نقجي تفخضو السحاكع 
الجشائية او الييئات الاستئشاؼية عغ بعس السخالفات التي تشصػي عمى اعتجاء عمى 
السرمحة السالية لمجولة ، وتتسيد ىحه العقػبة )الغخامة( بأنيا ذات شبيعة جشائية وذلظ لكػنيا 

ر إلا بعج حكع جدائي صادر عغ محكسة مخترة ، وعقػبة الغخامة في القانػف لا ترج
الزخيبي لا تشصػي عمى فكخة العقػبة البحتة أي أيقاع الألع أو الأذى بالسخالف وتحقيق 
الخدع في نفدو بل تجسع بيغ فكختي العقػبة والتعػيس معا  وىحه الصبيعة السختمصة لمغخامة 

لمسخالفات الزخيبية وذاتية أحكاـ القانػف الزخيبي التي ليا  نابعة مغ الصبيعة الخاصة
 مداس بسالية الجولة .   

 ثالثاً ـــ العقوبات التي تفرضها الدلطة السالية .

خػؿ القانػف الدمصة السالية الستسثمة بجائخة الزخيبة فخض العجيج مغ العقػبات والستسثمة  
 بغخامات متعجدة حدب كل حالة ومشيا :ػػ

%( إذا تأخخ عغ تدجيج الزخيبة السقجرة 9ػػػ يمتدـ السكمف بجفع إضافة مالية مقجارىا )أ  
يػما  مغ تاريخ تبميغو بالجفع ويزاعف ىحا السبمغ إذا لع يجفعو  =02عميو وذلظ بعج مخور )
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يػـ بعج انقزاء السجة الأولى وإف لمػزيخ أو مغ يخػلو إعفاء السكمف مغ ىحا  02خلاؿ 
تشع بأف التأخيخ ىػ بدبب غيابو عغ العخاؽ أو لسخض أقعجه عغ العسل أو الجفع إذا أق

 بدبب قيخي أخخ .

ب ػػػػػ كسا فخض عمى السكمف الحي يتأخخ أو يستشع عغ التدجيج دفع فائجة معادلة لمفائجة 
السرخؼية الدائجة لجى مرخؼ الخافجيغ والسفخوضة عمى تدييلات الدحب عمى السكذػؼ 

استحقاؽ الزخيبة إلى تاريخ التدجيج وذلظ حدب قخار مجمذ ؾيادة الثػرة وتحدب مغ تاريخ 
بخرػص فخض ضخيبة السبيعات عمى خجمات السخافق  ;==2لدشة  :7السشحل رقع 

 الدياحية ذات الجرجتيغ السستازة والأولى.

، إذ ألدـ ج ػػػػػ العقػبات السالية الستختبة عمى تقجيع بيانات كاذبة أو استعساؿ الغر والاحتياؿ 
السذخع العخاقي الدمصة السالية بسزاعفة الزخيبة عمى الذخز الحي أرتكب الأفعاؿ 
الستعمقة بتقجيع معمػمات كاذبة أو إخفاء بيانات أو تمظ الستعمقة باستعساؿ وسائل الغر 
والاحتياؿ لمتخمز مغ دفع الزخيبة واكتدب الحكع الجرجة القصعية ، أي إف ىحه العقػبة 

ي عقػبة تبعية لا تفخض إلا عمى الذخز الحي أرتكب الأفعاؿ السحكػرة أعلاه السالية ى
وصجر بحقو عقػبة سالبة لمحخية مغ السحكسة السخترة وىي محكسة الجشح واكتدب القخار 

 الجرجة القصعية .

 رابعاً ـــ التدوية الرلحية 

افح لػزيخ السالية أف مغ قانػف ضخيبة الجخل الش =9أجاز السذخع العخاقي في السادة       
يعقج تدػية صمحية مع السكمف الحي أرتكب أحج الأفعاؿ السعاقب عمييا بالحبذ وىي تقجيع 
بيانات كاذبة أو إخفاء معمػمات أو استعساؿ وسائل الغر لمتخمز مغ الزخيبة ، بحيث 
يتختب عمى عقج التدػية الرمحية إلداـ السكمف بجفع مبمغ لا يقل عغ مثمي الزخيبة 

لستحقق عغ الجخل مػضػع الجعػى مقابل إيقاؼ الجعػى الجدائية السقامة ضجه أماـ ا
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السحكسة السخترة إلا أنو يجب عميو تدجيج ىحا السبمغ في مجة أقراىا عذخة أياـ مغ تاريخ 
حرػؿ السػافقة عمى التدجيج ، وبحلظ يتزح إف السذخع قج راعى مرمحة الدمصة السالية 

زخيبة مقابل إيقاؼ الإجخاءات القانػنية ضج السخالف مخاعاة في الحرػؿ عمى مبمغ ال
 لمسرمحة السالية كسا إنيا تتزسغ عقػبة ضج السخالف بسزاعفة مبمغ الزخيبة .

وبػية إعصاء الفخصة لسختكب الفعل السخالف في ترحيح تعاممو مع الدمصة السالية      
ترعيجا  لػتائخ التعاوف معيع فقج وبجء صفحة ججيجة في العلاقات الزخيبية مع السكمفيغ و 

اعفى بسػجبو السخالف  ===2لدشة  9صجر قخار مجمذ ؾيادة الثػرة السشحل قخاره السخقع 
( ومغ الإجخاءات السشرػص عمييا >9و  ;9مغ العقػبات السشرػص عمييا في السادتيغ )

مبادرتو إلى ( مكخرة التدػية الرمحية في حالة =9( مزاعفة الزخيبة و )=9في السادتيغ )
إبلاغ الدمصة السالية بالسخالفات السختكبة مغ قبمو خلاؿ ستة أشيخ مغ تاريخ نفاذ ىحا 
القخار سػاء أكانت ىحه السخالفات غيخ مكتذفة مغ قبل الدمصة السالية أـ اكتذفت ولع 
يرجر بيا حكع بات أو لع تجخ تدػية صمحية مع فاعميا عمى أف تدجد الزخيبة الستحققة 

%(  مغ مبمغ الزخيبة الستحقق وتحتدب اعتبارا  مغ 22إلييا فائجة سشػية بشدبة ) مزافا  
 تاريخ ارتكاب السخالفة لغاية تدجيج الزخيبة . 

 السرادر

، دار الدشيػري 7ػػػػػػ رائج ناجي احسج ، عمع السالية العامة والتذخيع السالي في العخاؽ ، ط 2
 . >2-0، بيخوت ، 

لتيخب الزخيبي واليات مكافحتو ، رسالة ماجدتيخ مقجمة الى كمية الحقػؽ ػػػػػ محمد بمػؿ ، ا 0
ػػػ  :022والعمػـ الدياسية ، قدع الحقػؽ ، جامعة الذييج حسو لخزخ الػادي ، الجدائخ ، 

022;  . 
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ػػػػ شيلاء جسعة مشجي الشرخاوي ، التيخب الزخيبي وأثخه في السدؤولية الجشائية في  7
، رسالة ماجدتيخ مقجمة الى كمية  0>=2( لدشة 227لعخاقي رقع )قانػف ضخيبة الجخل ا
 . 0227القانػف جامعة بابل ، 

ػػػػ د. أحسج الجخيل ، ضخيبة السبيعات في العخاؽ ، مجسػعة محاضخات ألقيت عمى شمبة  8
 . 0220،  0222الساجدتيخ في كمية القانػف جامعة تكخيت الفرل الأوؿ العاـ الجراسي 

عيادة عميسات ، التيخب الزخيبي أسبابو وأشكالو وشخؽ الحج مشو ، بحث مشذػر  ػػػػ خالج 9
 . 0227،  0، العجد  =2في مجمة السشارة ، السجمج 

ػػػ عحراء كاشع حشػف ، التشطيع القانػني للإقخار الزخيبي وفقا  لقانػف ضخيبة الجخل رقع  :
تخبية جامعة واسط العجد وتعجيلاتو ، بحث مشذػر في مجمة كمية ال 0>=2لدشة  227

 الثالث والعذخوف .
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 الخاتسة 

تصخقشا ؼيسا سبق الى عجة مػاضيع تسحػرت حػؿ التيخب الزخيبي ، وقج تشاولت الاوراؽ 
البحثية السقجمة مػاضيع تخكدت حػؿ التيخب الزخيبي ، فتشاولت الػرقة البحثية الاولى 
مػضػع مفيػـ التيخب الزخيبي وانػاعو ، اما في الػرقة البحثية الثانية فقج تع تسييد التيخب 

ػقػؼ عمى خرػصياتو كجخيسة في الشطاـ القانػني لمجولة ، اما في الػرقة الزخيبي وال
البحثية الثالثة فقج تع تشاوؿ الاسباب التي تؤدي بالزخورة الى التيخب الزخيبي ، اما الػرقة 
البحثية الخابعة فقج تشاولت الاثار الستختبة عمى تمظ الاسباب لحلظ خررت لسعالجة الاثار 

الزخيبي ، اما الػرقة البحثية الخامدة فقج خررت الى دراسة  الشاجسة عغ التيخب
الػسائل التي يسكغ مغ خلاليا الػقاية مغ جخيسة التيخب الزخيبي ، اما في الػرقة الدادسة 
والاخيخة فقج خررت لتشاوؿ الػسائل الستاحة لسكافحة التيخب الزخيبي في التذخيع 

 سقجمة تع التػصل الى الشتائج التالية : العخاقي ومغ مجسػع ىحه الاوراؽ البحثية ال
التيخب الزخيبي ىػ لجػء السكمفيغ الى وسائل غيخ مذخوعة للأمتشاع عغ دفع  .2

 الزخائب السقخرة عمييع برػرة كمية او جدئية ، وىػ جخيسة يعاقب عمييا القانػف .
يقتخب التيخب الزخيبي مغ التجشب الزخيبي في اليجؼ مشو مغ ناحية التيخب مغ  .0

فع السبالغ السالية وكػنو خدارة لمخديشة العامة ، الا انيسا يختمفاف مغ ناحية كػف د
التيخب جخيسة اما التجشب فميذ كحلظ ، وكحلظ مغ ناحية التػقيت الدمشي باعتبار 
اف التيخب يشيس بعج وقػع الػاقعة السشذئة لمتيخب الزخيبي اما التجشب ؼيكػف قبل 

 تحقق الزخيبة بحمة السكمف .
يشقدع التيخب الزخيبي الى عجة انػاع ، ؼيسكغ اف يكػف التيخب داخمي او خارج  .7

اقميع الجولة ، كسا يسكغ اف يكػف التيخب الزخيبي جدئي او برػرة جدئية او برػرة 
 كمية .

   رشع عبارلاالمحاضرة 
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يتسيد التيخب الزخيبي كجخيسة في كػنيا ذات شابع اقترادي و ذات شبيعة  .8
 مددوجة 

بيعة جشائية في نفذ الػقت ( وكحلظ قبػليا لمرمح ) ليا علاقة بالادارة وذات ش
 والتدػية .

في محل الجخيسة باعتبار اف محل يتسيد التيخب الزخيبي عغ التيخب الكسخكي  .9
جخيسة التيخب الكسخكي البزائع عمى العسػـ ، اما في التيخب الزخيبي فيي 

ي يقع عمى الزخيبة نفديا وكحلظ في الشصاؽ الدماني باعتبار اف التيخب الكسخك
 الحجود بيشسا التيخب الزخيبي فقج يكػف في داخل البمج او خارجو .

اف اسباب التيخب اما تكػف شخرية تتعمق بالسكمف بدبب سػء ترخفو وانعجاـ الؿيع  .:
الاخلاؾية في السجتسع او بدبب احػالو الاقترادية او قمة الػعي الزخيبي او اسباب 

نفاؾية او ضعف التذخيعات الزخيبية او قرػرىا تخجع الى الجولة تتعمق بدياستيا الا
او تتعمق بالادارة الزخيبية كسػارد بذخية او اجخاءات ادارية فزلا عغ تفذي ضاىخة 

 الفداد الاداري .
يتختب عمى التيخب مغ الزخائب عجد مغ الاثار اذ يتشػع تأثيخىا مغ الشاحية  .;

التقجـ الاقترادي والاستثسار الاقترادية مغ خلاؿ زيادة اسعار الزخيبة واعاقة 
وضيػر ازمات لخؤوس الامػاؿ ، كسا اف ليا اثار مالية بسا تمحقو مغ خدائخ في 
الخديشة العامة واثار اجتساعية مغ خلاؿ تجىػر الحذ الجبائي وعامل الرجؽ في 
السعالات وتعسيق الفػارؽ الاجتساعية كسا انيا ليا اثار ؼيسا يخز فاعمية الشطاـ 

 .الزخيبي 
تشقدع الػسائل لمػقاية مغ جخيسة التيخب الى وقائية قبل وقػع الجخيسة مغ خلاؿ  .>

العشاية بالتذخيعات وفخض العجالة الزخيبية ، وكحلظ العشاية بالادارة الجبائية مغ 
خلاؿ ايلاء اىسية لمسػارد البذخية واليياكل الادارية ، كحلظ تػعية السكمف بسختمف 
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شو وبيغ الادارة الزخيبية ، وكحلظ مغ خلاؿ الاليات الصخؽ وازالة الخلافات بي
 الخقابية اي التي تعسل خلاؿ او بعج جباية الزخيبية .

مغ السسكغ الخكػف الى الاتفاقات الجولية لسكافحة التيخب الزخيبي الجولي وكحلظ  .=
العسل عمى تػحيج التذخيعات الستعمقة بجباية الزخائب عمى السدتػى الجولي وكحلظ 

 عمى الذفاؼية السرخؼية .العسل 
تتشػع الػسائل العلاجية في التذخيع العخاقي مغ اثارة السدؤولية الجدائية وتاخح شكل  .22

عقػبات سالبة لمحخية وعقػبات مالية الى وسائل لمزغط عمى ارادة السجيغ لجبخه 
 عمى الالتداـ بجفع الزخيبة السفخوضة عميو .

 التوصيات 
 الزخيبية.مغ ناحية التذخيعات 1

أ. اعادة الشطخ في التذخيعات الستعمقة بفخض الزخائب كافة والاىتساـ فييا مغ ناحية 
 الرياغة والػضػح والبعج عغ الشرػص التي تثيخ المبذ والتأويل .

ب. العسل عمى استقخار التذخيعات الزخيبية مغ خلاؿ تحجيج الخصػط العخيزة لفخض 
صجار التعميسات التفديخية وعجـ الخكػف الى القػانيغ الزخيبة وتخػيل الادارة الزخيبية لا

 الػقتية كقػانيغ السػازنة العامة في تحجيج الزخائب .
ج.تذجيج العقػبات السشرػص عمييا في قانػف الزخيبية الشافح لاسيسا الغخامات لتحقيق 
مفيػـ الخدع الخاص وزجخ السكمف الحي يتيخب مغ الزخائب ، كحلظ تذجيج العقػبة في 

 حالة ارتكاب الجخيسة اكثخ مغ مخة .
 . ؼيسا يخز الادارة الزخيبية 0

أ. ضخورة رفع كفاءة الادارة الزخيبية واجيدتيا ومػضفييا عمى السدتػى العسمي والعسمي 
ورفج اقداـ الييئة العامة لمزخائب بكػادر بذخية متخررة التي تتستع بالسؤىلات 

 العمسية .
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الة السعشػية لمسػضفيغ في الادارة الزخيبية مغ خلاؿ ب. رفع السدتػى السعاشي والح
 الخواتب والحػافد والسكافآت لزساف عجـ انجخافيع واغػائيع بالسغخيات السالية .

ج.عقج الاتفاؾيات الجولية والعسل عمى اتستة جباية الزخائب وتبديط الاجخاءات لمحج مغ 
 خدارة الامػاؿ الصائمة مغ جخاء التيخب مغ الزخائب .

 . مغ ناحية السكمف 7
أ. الاىتساـ بالشػاحي الشفدية لمسكمف واتخاذ مايمدـ لتػجيو السجتسع لتفيع دور الزخيبة 
في السجتسع والعسل مغ خلاؿ وسائل الاعلاـ لترحيح السفاـيع الخاشئة الستجحرة في 

 السجتسع ونطختو الشافخة عغ الزخيبة .
سشفعة السعشػية لمشفقات العامة وربط ب. العسل عمى ايجاد نطاـ لاشعار السكمف بال

مرمحة السػاشغ باداء الزخيبة مغ خلاؿ شعػره باف حرػؿ الاشباع مغ الحاجات 
 العامة يتأتى مغ خلاؿ الالتداـ بجفع الزخيبة .

  
 

 

 

 

       

 

 

 

 


