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المركزية الادارية

لىعالمركزيةوتقوم,والارادةالحكمفيالدولاتبعتهاالتيالنظماولهي•
يدفيهوتجميعالاداريالنشاطتوحيدبهاويراد,التجزئةوعدمالتوحيداساس

.العاصمةفيالتنفيذيةالسلطة

الاداريةفالوظائجميععلىبالسيطرةالنظامهذافيالتنفيذيةالسلطةوتقوم•
الدنيالطةالستلتزمالمركزيالنظاموفي,وتنسيقورقابةوتخطيطتوجيهمن

.العلياالسلطةعنتصدرالتيبالقرارات

فيضابعبعضهايعلودرجاتالىومرؤوسينرؤساءالموظفينتقسيميتم•
.منتظماداريسلم

تحتويعملاوامرهوينفذتاماخضوعالرئيسهفيهمرؤوسكليخضع•
.وتوجيهاتهاشرافه

وجودقتضيتبلالاعمالبجميعالتنفيذيةالسلطةتقومانالمركزيةتعنيولا•
رةمباشفيبالاستقلالتتمتعلاالفروعهذهانغيرالسلطةلهذهفروع

.وظيفتها



اركان المركزية الادارية

:  تركيز الوظيفة الادارية في يد الحكومة المركزية: اولاا •

وتعاونها,صمةبالعاالتنفيذيةالسلطةيدفيالاداريةالوظيفةمباشرةسلطةالنظامهذافيتتركز•
,المركزيةالسلطةورقابةاشرافتحتالاخرىالاقاليمفيلهاالتابعةالهيئات

.منتخبةمحليةمجالساومستقلةمعنويةاشخاصتوجدولا•

:الهرميالتدرج:ثانيا•

ظفيمويخضعانومقتضاهالاداريالجهازفيالهرميالتدرجاساسعلىالمركزيالنظاميقوم•
قمةتحتمنهاللأعلىتابعةالدنياالدرجاتتكون,ومتصاعدمتدرجبشكلالمركزيةالحكومة
.الوزيروهوالاداريالجهاز

,تامااخضوعمرؤوسكلويخضعالدنياللجهاتوالتعليماتالاوامراصدارحقالعلياوللسلطة•
الصادرةالقراراتتعديلصلاحيةولهالمرؤوساعمالعلىولاحقةسابقةرقابةالرئيسويباشر

.والغائهامرؤوسيهمن

:الرئاسيةالسلطة:ثالثاا •

وفعاليتهعملالوحدةفيوفرالقانونينظمهاالاداريينللرؤساءبهامعترفضمانةالرئاسيةالسلطة•
مرؤوسيهاعمالعنالرئيسمسؤوليةوترترنصبدونالرئاسيةالسلطةوتتقرر,واستمراريته

.الاداريالسلمفيومركزهالسلطةبصاحبوتتأثرالمركزيالنظامركائزاهممنوهي

:الاختصاصاتمنمجموعةالىوتتوزع•



:سلطة الرئيس على شخص مرؤوسيه-1•

علق بالحق تتضمن سلطة الرئيس على اشخاص مرؤوسيه الكثير من الاختصاصات منها ما يت
تضمن كما ت, وحق الرئيس في تخصيص مرؤوسيه لأعمال معينة, في التعيين والاختيار

.سلطة نقل الموظف وترقيته وايقاع العقوبات التأديبية عليه

:سلطة الرئيس على اعمال مرؤوسيه-2

الاوامراصدارطريقعنمرؤوسيهتوجيهفيالرئيسحقفيالسلطةهذهتشمل
.تنفيذهممراقبةوسلطةأعمالهمممارسةقبلاليهموالتوجيهات

:السلطاتهذهتشمل

ياديقعملالاوامراصدارانذلكوالتعليماتالاوامراصدارالرئيسيملك:الامرسلطة-1
.الاداريةالاعمالسيرفيكبرىاهميةله

فيبحقهلتتمثمرؤوسيهاعمالعلىالرقابةفيالرئيسسلطة:والتعقيبالرقابةسلطة-2
.محلهمالحلوليملككماسحبهاوالغائهااوقراراتهمتعديلهاواعمالهماجازة

اعمالهمعنفينالموظيقدمهاالتيبالتقاريرتتمثلمرؤوسيهعلىرقابتهفيالرئيسووسيلة
.المفتشونيضعهاالتيالتقاريربواسطةاودوريةبصورة



صور المركزية الادارية

التركيز 

الاداري
عدم التركيز

الاداري



التركيز الاداري

, وزاريةهي الصورة البدائية للمركزية الادارية ويطلق عليها المركزية ال•

كلفيالقراراتاتخاذسلطةتتركزانالوزاريالتركيزومعنى•
.العاصمةفيالوزراءبيدالاداريةالشؤون

ينيتعوانماالامورمنامرايتقريراخرىسلطةلأييكونلابحيث•
المختصالوزيرالىالرجوعالمحافظاتفيالموظفينكافةعلى

.القرارلإصدار

ئلالمسافيوالآراءالمقترحاتتقديمفيالموظفيندوروينحصر•
.عليهمالمطروحة

:الاداريالتركيزعيوب•

ولالمعقغيرفمنالادارةعملوتعرقلالافرادبمصالحتضرانها-1•
نوتكوالدولةانحاءكلفيالقراراتكافةواحدةاداريةجهةتتخذان

.الاداريالعمللظروفملائمةالقراراتهذه



عدم التركيز الاداري

لعبءاتخفيفومقتضاهاالوزاريةاللامركزيةعليهاويطلق•

قاليمالافيالموظفينبعضبتخويلالمركزيةالحكومةعن

حليالمالطابعذاتالاموربعضفيالبتسلطةالمختلفة

.العاصمةفيالمختصللوزيرللرجوعالحاجةدون

همفالوزيرعنالموظفينهؤلاءاستقلالتعنيلاانهاالا•

همالييصدرانولهالرئاسيةلسلطتهخاضعينيبقون

.يلغيهااوقراراتهميعدلانولهالملزمةالقرارات


